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祝愿所有女员工们节日快乐，幸福健康！

中厚新目标
五年忙，赚楼房！板专家，大家当！

绩效考核   

1、各公司业务员销售排名明细(3月1-4日)——财务科任美玲

	排名
	销售员
	销售量
	排名
	销售员
	销售量

	销售人员
	9
	魏雪峰
	

	1
	杨永旺
	
	10
	翟雪斌
	

	2
	胡俊平
	
	11
	李强
	

	3
	潘明权
	
	12
	陈喜峰
	

	4
	王锐
	
	13
	于佳
	

	5
	赵栋
	
	14
	格木斯
	

	6
	史刘郝
	
	非销售人员

	7
	王宏伟
	
	1
	李志强
	

	8
	高翔
	
	3月销售：**吨(1-4日)


闪光点

★东河公司史刘郝帮助昆区公司调LED和安装打印机，提出表扬。
★青山公司上周一陈喜峰和任海军卸货到晚上八点，提出表扬。
行业新闻

2010年钢铁业面临双重考验
——东河公司燕称清

对于国内钢铁行业来说，2010年将面对经济刺激政策逐步退出与行业兼并整合大势的双重考验。 

　  有关专家认为，大规模的固定资产投资作为应对危机的短期刺激措施，并不具备长期性。一旦固定资产投资增速下降，我国钢铁工业产能过剩的矛盾将非常明显。与此同时，钢铁行业的微利时代已经到来，面对去年行业平均利润2.3%的数字，钢铁行业正面临重要的战略转型期。 

　据新华社报道，去年，国内钢企在合作与重组方面迈出了步伐：宝钢重组宁波钢铁、首钢重组长治钢铁和贵阳特钢；河北钢铁、山东钢铁深化了体制改革。５家国内粗钢产量最多的企业，去年共计生产粗钢１.65亿吨，占当年粗钢总量的29.06％，比上一年提高了2.73%。 

　但是，整合工作还远远没有达到预期。“对于行业整合的进展，目前看来取得了一定成绩，但总体步伐不大，与期望有较大差距。”中钢协常务副会长罗冰生坦言，整合不出预料地遇到许多困难，根本原因还是在于体制。“目前，各个级别的政府都可以成为企业的管理者和出资人，最基层的到了乡镇一级，这让重组的推进工作困难重重。我们认为，应该实行统一规划，在全国范围内推进，打破以地区为主的局限性。” 

　在行业整合中，淘汰落后是重要一环。工信部在去年12月就曾以意见形式下发钢铁行业准入门槛，以产能限定的方式限定行业标准。其后，工信部副部长苗圩又透露，《钢铁行业兼并重组指导意见》已经基本成形。而就在日前，明确了产能过剩行业在2010年的淘汰任务的文件也已下发到了部分行业协会。对于淘汰落后目标的确定，有关部门可谓不遗余力。 

　但是，一位资深钢铁业人士也表示，要做到有效淘汰落后，除了要处理好与地方各阶层利益关系外，还必须要有高于市场效力的措施才能达到目的，否则等于一纸空文。他还表示，淘汰落后是一个逐步的过程，平衡工作需要小心把握。“如果真的明天就强行关了4000万吨的钢铁产能，钢材市场马上就会陷入混乱。” 

　就目前看来，2010年钢铁行业整合大潮将更加汹涌。但如何真正将整合平稳推进、落到实处，将考验有关部门和企业的智慧。
财务常识

汇算清缴时应注意会计与税法的差异
——东河公司燕称清
　企业在进行企业所得税汇算清缴时，最关键的是要把握会计制度与企业所得税法之间的主要差异。

　   纳税调整分为永久性差异纳税调整和时间性差异纳税调整。永久性差异纳税调整是指企业在计算当期企业所得税时所作的在以后各期不能转回的纳税调整事项，如超额列支的限额扣除项目、不允许扣除项目、免征额、加计扣除等。时间性差异纳税调整是指当期发生的可以在以后各期转回的纳税调整项目，如长期待摊费用、折旧、广告费和业务宣传费、企业投资损失、各种资产减值准备等。

　  部分收入在确定时存在差异，有些收入或所得，在会计上不确认为收入，但按照税法的规定应确认为收入或所得，并计算缴纳企业所得税。如：视同销售收入，在会计上不作为销售核算，而在税收上则作为应税收入计算缴纳企业所得税；对短期投资利息，会计制度规定冲减短期投资的账面价值，税法则规定计入企业收入总额；进行债务重组时，对应付款项的差额，会计制度规定计入资本公积，税法则规定计入应纳税所得额；企业收到的专项拨款核销以后的余额，会计制度规定计入资本公积，税法则规定除国务院、财政部、国家税务总局有指定用途的以外，都要并入应纳税所得额；房地产开发企业开发商品未完工前，会计制度规定将预售收入计入预收账款，税法则规定取得预收账款按规定的比例预计营业利润率调整企业所得额；采用权益法核算的长期股权投资，会计处理上按在被投资企业所占份额分享或分担被投资企业当年的盈亏，以确认投资收益，税法上则不确认该笔收益，税法规定被投资企业发生的经营亏损，投资方不得确认投资损失。

　   但另一方面，有些收入或所得，在会计上确认为收入，但按照税法规定则作为免税收入或不征税收入。如：财政拨款，依法收取并纳入财政管理的行政事业性收费、政府性基金，国务院规定的其他不征税收入，国债利息收入，符合条件的居民企业之间的股息、红利等权益性投资收益等。这种情况，企业在汇算清缴时，要注意调减应纳税所得额，避免出现多缴税款或重复纳税的现象。

　  费用或损失扣除标准存在差异

　  按照会计制度规定，企业发放工资以及计提的三项费用、企业之间借贷支付的利息、业务招待费、公益性捐赠、计提的固定资产折旧费等全部通过成本费用科目进行核算，在计算会计利润时得到了全额扣除。但税法在计算企业的应纳税所得额时，则对上述费用分别规定了准予税前列支的依据、比例、数额，从而在扣除标准上产生差异。

　费用或损失扣除时间存在差异

　如企业的股权转让损失，会计制度规定计入投资损失，税法规定扣除的投资损失不得超过当年实现的股权投资收益，超过部分可以无限期向以后年度结转扣除。再比如，企业发生的广告费和业务宣传费支出，会计制度规定应计入营业费用，税法则规定企业发生的符合条件的广告费和业务宣传费支出，除国务院财政、税务主管部门另有规定外，不超过当年销售（营业）收入15%（化妆品制造、医药制造和饮料制造不含酒类制造比例为30%）的部分，准予扣除。超过部分，准予在以后纳税年度结转扣除。另外，企业在以前年度发生的时间性差异的纳税调整事项，如果在当期转回时，企业也可以在计算当期企业所得税时进行反向调整。

　  部分涉税事项处理存在差异

　  1.会计制度规定可以提取短期投资跌价准备、长期投资减值准备、存货跌价准备、坏账准备、固定资产减值准备、无形资产减值准备、在建工程减值准备等。税法则规定不符合国务院财政、税务主管部门规定的各项资产减值准备、风险准备等准备金支出不得在税前扣除。

　  2.会计制度规定，按照权益法核算发生的亏损，按占被投资单位所有者权益的份额计入投资方的投资损失。税法则规定已经发生的投资损失才能在税前扣除。

　  3.会计制度规定，固定资产改建支出计入固定资产原值，并根据固定资产所属类别提取折旧。税法则规定已经提取折旧固定资产的改建支出计入长期待摊费用，按照固定资产预计尚可使用年限分期摊销。

　  部分支出项目列支时存在差异

　 1.如非公益性捐赠、罚款支出等，会计制度规定计入成本费用科目，税法则规定不得税前扣除。

　 2.会计制度规定准许扣除项目，税法则作了限制性规定。如企业发生的各种资产损失，会计制度规定计入管理费用、营业外支出等，但税法却规定了确认资产损失的标准，符合条件的部分资产损失须经税务机关审批或审核后方可扣除等。

员工投稿

成功的法宝——勤奋
勤奋是我们人生路上的基石，是激励我们前进的进行曲，是我们取得成功的灵魂。
　　我们的幻想毫无价值，我们的计划渺如尘埃，我们的目标不可能达到。一切的一切都毫无意义—除非我们勤奋努力。
　　一个人无论他有多好的天赋，多高的智商，多么优越的条件，如果他不勤奋努力，怕吃苦受累，就永远不可能走向成功；任何宝典，即使我们手中的羊皮卷，如果不勤奋的去研究发现，永远也不可能创造财富。只有勤奋努力，不怕吃苦，才能使我们走向成功，才能使宝典、梦想、计划、目标有现实意义，勤奋像食物和水一样，能滋润着我们，使我们通向成功之路。
　　古人云：勤能补拙，天道酬勤，从古至今，从国内到国外，凡是有所成就的人，他们都付出了我们难以想象的艰辛，许多人都只是看到了他们头上的光环，看到了他们站在领奖台上的风光，却往往忽略了他们在成功道路上的勤奋努力。如果没有居里夫人的勤奋努力，就没有科学史上镭的发现；如果没有周恩来总理夜以继日的辛勤工作，就没有新中国的伟大胜利。没有付出是不会有回报的，没有人能随随便便成功。在工作中，我们不要嫉妒任何人的成就，因为我们没有看到他们背后的勤奋，我们也不要羡慕别人比自己强，那是因为我们的勤奋程度远不如他们。　　
　　所以从现在起，我们不要再恐惧失败，要知道失败是通向成功的必经之路；不要在怀疑自己的能力，要坚信自己不比别人差。我们要付出行动，勤奋努力，唯有如此，我们才会走到别人的前面，占领成功的高地。　　
　　从现在起，我们要勤奋努力，不要把今天的事情留给明天，因为明天是永远不会来临的。现在就要付出行动，付出努力，即使我们得到的只是微不足道的回报，但我们的内心也是快乐的充实的。无论是在学习还是在工作中，无论是现在还是将来，我们都要牢记“勤奋”这两个字，并无时无刻地提醒自己，直到成为习惯，好比呼吸一般，成为本能。在人生的路上，有许多机遇，但同时也面临着许多挑战，当机遇降临时，我们要有充分的准备，因为机遇只会留给有充分准备的人，这就要求我们永远不能放松自己，一定要勤奋努力；当面对挑战时，我们不要避而远之，要以一颗平静的心去迎接它，因为我坚信只要我们勤奋努力，就能经得住考验，克服一切困难，勇往直前。　　
　　我们都渴望成功、快乐，但成功不会眷顾懒惰的人，快乐不会同情懦弱的人，所以只要我们从点滴做起，坚持勤奋努力，成功才青睐我们，才会投入我们的怀抱，快乐才会陪伴在们的身边。　　
　　现在的我们还很年轻，年轻的我们在工作中要有不怕苦，不喊累的精神。我相信只要我们勤奋努力，用心地去做每一件事情，就一定能取得成功。我们憧憬得自己美好的未来，但是要想把理想变成现实就必须靠自己的勤奋去创造。命运掌握在自己手中，人生的蓝图需要自己去规划，此时，此地，此人，一定会付出自己的勤奋努力，用自己勤奋的双手去开启成功的大门。
人生，也许必须得逆流而上
人生必须渡过逆流才能走向更高的层次，最重要的是永远看得起自己。 
　　有一天某个农夫的一头驴子，不小心掉进一口枯井里，农夫绞尽脑汁想办法救出驴子，但几个小时过去了，驴子还在井里痛苦地哀嚎着。 
　　最后，这位农夫决定放弃，他想这头驴子年纪大了，不值得大费周章去把它救出来，不过无论如何，这口井还是得填起来。于是农夫便请来左邻右舍帮忙一起将井中的驴子埋了，以免除它的痛苦。 
　　农夫的邻居们人手一把铲子，开始将泥土铲进枯井中。当这头驴子了解到自己的处境时，刚开始哭得很凄惨。但出人意料的是，一会儿之后这头驴子就安静下来了。农夫好奇地探头往井底一看，出现在眼前的景象令他大吃一惊：当铲进井里的泥土落在驴子的背部时，驴子的反应令人称奇──它将泥土抖落在一旁，然后站到铲进的泥土堆上面！ 
　　就这样，驴子将大家铲倒在它身上的泥土全数抖落在井底，然后再站上去。很快地，这只驴子便得意地上升到井口，然后在众人惊讶的表情中快步地跑开了！
周会纪要
昆区公司

行政：一、人员出勤正常，没有迟到早退，李国峰请假*天，魏雪峰，李强出差。二、卫生方面保持良好，还需要加强卫生管理。宿舍和办公外面的死角也要每天打扫。三、，费用:加油**元。伙食费**元，人次是**人。6四、学习了229期小报，员工投稿，分公司汇报内容。五、开平厂机器正常，开平厂的小机器已售出并拆完清理出开平厂。

销售：本周共销售**吨，魏雪峰销售**吨，高翔**吨，王锐**吨,冯风图**吨,李强**吨.了解市场库存情,把握好市场价格。

青山公司

1.本周考勤:聂艳花事假。 2.青山公司的门头广告和墙体广告在周日前安装好， LED的架子已经焊好。LED板将于明天过来安装。
东河公司
行政：本周翟雪斌事假*天，冯英帅婚假*天，其他人员出勤正常；视频已经邮购回来，促催邮局索赔，购买三八节日礼物，广基疏通煤气管道，网通报送资料，催促单据印制，花池施肥等日等日常工作。









































































































PAGE  
1

