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祝    福

祝全体员工工作愉快，身体健康，合家幸福，万事如意！

进入三月份，工作满整年的员工有：
刘  恒5年、刘志伟5年、刘美静4年、王桂红2年、赵亭2年、
李国栋2年、王 波2年、王瑞霞2年、杨  彦1年、合  奇1年、
周晓丽1年、郭永志1年、李强1年、李  莹1年。   
二月份工作总结

     一个月的时间，就在大家忙碌的脚步中匆忙流逝。二月份是喜悦的一个月，我们进入了真正意义上的鼠年；二月份是忙碌的一个月，钢材市场整体行情迎来了第一个年后价格飞速上涨的开门红阶段。在集团公司全体销售人员的努力下我们这月打了一场漂亮的行情仗。感谢集团公司全体员工的辛苦努力和付出。

    进入三月份，到了春暖花开的时节，三月份的行情目前不敢做大的预测，我们只能“摸着石头过河”，这需要所有人员及时对市场进行把握，多了解周边市场行情，齐心协力，在价格动荡的环境下，再打一场漂亮的胜仗。

    集团公司的《学习教程十一》也出版了，新颖的封页，给我们带来春意盎然的澎湃，希望大家认真学习，多充实自己的知识。

下面将二月份的明星员工，以及各公司、销售员的月销售情况，做一个总结：

1， 二月份明星员工
总公司钢厂办这几天钢市成交大好，随之钢厂提货也相对紧张，钢厂办邓主任和院东旭、曾令杰为了保证卷板和中厚板能顺利的提出来，经常加班加点的工作，，吃不上顿热乎的饭菜，还主动放弃休息去钢厂提货，我们由衷的感谢你们对公司的付出，他们为公司无私奉献的精神值得我们每一个人学习。

昆区公司尹瑞丰在开平厂人手少的情况下，一人抵几人，白天、晚上连续加班，安全生产，确保不因人手缺少而耽误工作，他的工作是我们有目共睹的。

昆区公司李强最近工作量大，开平厂人员少，经常加班加点的工作，对待工作积极热情，而且从来没有一句怨言，是我们学习的榜样。

东河公司潘明全工作认真尽职尽责，在市场价格大起大落时能够很好的把握价格走向，为公司争取最大利润，经常放弃周日休息时间在单位指导工作。

东河公司王建刚工作积极认真，在大涨价时期为了配合销售出货经常加班加点开平，爱岗操心，因开平机使用时间长，对有些部件能够做到防重与治，能及时发现存在的问题，为公司节约资金。

东河公司王志强在平凡的工作岗位上默默无闻的工作着，冬季顶严寒，夏天冒酷暑，任劳任怨地做着自己的本职工作，无私地奉献着自己的汗水，是大家学习的楷模。

东河公司马艳霞工作认真负责，由于出货量大经常加班加点收款对帐。工作细心，因业务量大，过手现金和票据非常多，能够做到细致操心，没有出过错误，为公司的资金安全做出了贡献。

东河公司王瑞霞在工作中认认真真，兢兢业业，经常加班加点的工作，从来没有怨言，在保管科工作忙时除做好高达外还经常外出装货和点库存，把工作做得有条不紊，得到了大家的一致肯定。 

东河公司王波在平时工作中，细心热情，任劳任怨，经常加班加点，在做好自己本职工作之余还帮助保管人员对帐，在平凡的岗位上做着不平凡的工作，是我们学习的榜样。
太原公司王晓海在销售方面积极销售表现突出，经常联系直供，为公司创造了利润，对工作尽心尽力，他的工作是我们有目共睹的，得到了大家的肯定。

临汾公司贺宝琴做好本职工作之余，并且做好对临钢提货和材质书的核对，对工作任劳任怨，认真负责热爱集体，平时督促大家积极主动联系客户跟踪客户努力提高销售。在下班后还能主动积极给大家做饭，并利用休息时间打扫办事处卫生等等，对于她的工作表现我公司提出表扬并选为本月明星员工给予鼓励。

廊坊公司保管曹宝亮经常加班加点工作，对待工作认认真真，兢兢业业，平时对待日常工作积极主动，工作的努力，用心得到大家的肯定。
银川公司保管冯建国在平时工作中勤勤恳恳，认认真真，尽职尽责，经常加班加点的工作，而且每天对市场库存认真的盘点，但他从来没有怨言，是我们大家效仿的典型。

二，小报表扬次数：

总公司：采购部1次、总公司邓主任3次、院东旭3次、曾令杰2次、

贾志军3次、郝鹏2次、冯风图、燕称清、贾丽莎、郭永志、
李彩霞、李玉蓉、王成宝、周晓丽、王宏伟、白迪、郭春浩各一次。
东河公司: 王桂红2次、李文胜2次、杨永旺2次、马培毅2次、保管科、开平厂、郭红权、梁水春、李静、马燕霞、王锐、高翔、张小惠、
刘美静、苏丽娟、王建刚、史刘郝、王志强、刘文功、高鹏程、
魏强、丁奎、王军、邓永刚、张建华各一次。
昆区公司：刘恒3次、李强3次、尹瑞峰2次、杨志勇2次、开平厂2次、王晓琴2次、任儇2次、财务科、保管科、赵亭、郭慧、张志兰、

张洪生、韩力勇、合奇、付成、李莹、谢海峰、高福奎、任丽霞各一次。
太原公司：温晋华1次、冯忠凯1次。
临汾公司：乌文虎1次、曹双生1次、王常青1次、耿李军1次。
银川公司：冯建国2次、李国栋2次、马筱利1次。
廊坊公司：陈利云1次、张美玲1次、杨继亮1次、刘洪川2次、李静1次、曹宝亮1次。
奖 罚 台
表扬：

★总公司资源采购部负责集团公司资源的统筹、调度、规划，并能及时获得钢市信息，工作效率高，对他们辛苦的付出提出表扬。

★东河公司保管科员工近期因出货量大，他们经常加班加点装货、对帐，工作很辛苦，对他们辛苦的付出提出表扬。

★东河公司财务科梁水春、李静、马燕霞经常加班加点收款对帐，任劳任怨，对他们辛苦的工作提出表扬。

★昆区公司2月28日晚上，开平厂卸卷到很晚，对他们辛苦的工作提出表扬。

★昆区公司韩立勇，白天除了存支票，有时下班了还得等上开平厂和销售科的人，有时等到很晚，但是从来没有怨言，对他的辛苦工作提出表扬.

★昆区公司解海锋和高福奎出去配货，很辛苦，有时还被人家骂,但是他们还是任劳任怨，尽心尽职把工作干好，对他们辛苦的付出道一声感谢。

★昆区公司保管科赵亭和王晓琴，这些天出货量比较大，提货也多，但是他们能够很娴熟配合销售，而且还能把本职工作做的井井有条，对他们提出表扬。

★临汾公司2月28日晚乌文虎、王常青、耿李军、曹双生装货到凌晨两点，对他们辛苦的付出提出表扬。 

★银川公司冯建国、李国栋、马筱利 对工作认真负责，最近公司装货卸货量大，有时连午饭也顾不上吃，加班加点的工作，对他们辛苦的工作提出表扬。

★廊坊公司胡鹏程和杨继亮去北京接客户一直忙到晚上1点半，对他们俩辛苦的工作提出表扬，并表示感谢。
感谢信

最近半个多月来，银川公司经常从包头二冶库调货，二冶库保管科人员经常加班加点辛苦的工作，但他们没有一丝怨言，为银川公司的销售提供了很大的便利，借此银川公司全体员工特对他们辛苦的帮助表示由衷的谢意！

银川公司全体员工

2008、2、28

法律常识     
中华人民共和国企业所得税法
_——行政办搜集
《中华人民共和国企业所得税法》已由中华人民共和国第十届全国人民代表大会第五次会议于２００７年３月１６日通过，现予公布，自２００８年１月１日起施行。
第一章 总 则：

第一条 在中华人民共和国境内，企业和其他取得收入的组织（以下统称企业）为企业所得税的纳税人，依照本法的规定缴纳企业所得税。个人独资企业、合伙企业不适用本法。
第二条 企业分为居民企业和非居民企业。本法所称居民企业，是指依法在中国境内成立，或者依照外国(地区)法律成立但实际管理机构在中国境内的企业。本法所称非居民企业，是指依照外国（地区）法律成立且实际管理机构不在中国境内，但在中国境内设立机构、场所的，或者在中国境内未设立机构、场所，但有来源于中国境内所得的企业。
第三条 居民企业应当就其来源于中国境内、境外的所得缴纳企业所得税。非居民企业在中国境内设立机构、场所的，应当就其所设机构、场所取得的来源于中国境内的所得，以及发生在中国境外但与其所设机构、场所有实际联系的所得，缴纳企业所得税。非居民企业在中国境内未设立机构、场所的，或者虽设立机构、场所但取得的所得与其所设机构、场所没有实际联系的，应当就其来源于中国境内的所得缴纳企业所得税。
第四条 企业所得税的税率为２５％。非居民企业取得本法第三条第三款规定的所得，适用税率为２０％。
      第二章 应纳税所得额：

第五条 企业每一纳税年度的收入总额，减除不征税收入、免税收入、各项扣除以及允许弥补的以前年度亏损后的余额，为应纳税所得额。
第六条 企业以货币形式和非货币形式从各种来源取得的收入，为收入总额。包括：（一）销售货物收入；（二）提供劳务收入；（三）转让财产收入；（四）股息、红利等权益性投资收益；（五）利息收入（六）租金收入；（七）特许权使用费收入；（八）接受捐赠收入（九）其他收入。
第七条 收入总额中的下列收入为不征税收入：（一）财政拨款；（二）依法收取并纳入财政管理的行政事业性收费、政府性基金；（三）国务院规定的其他不征税收入。
第八条 企业实际发生的与取得收入有关的、合理的支出，包括成本、费用、税金、损失和其他支出，准予在计算应纳税所得额时扣除。
第九条 企业发生的公益性捐赠支出，在年度利润总额１２％以内的部分，准予在计算应纳税所得额时扣除。（未完待续）
员工来稿  

树立现代财富观
                                        ——廊坊公司张美玲摘

为什么重复建设，产能过剩？就因传统财富观，使大家都以为只有抓钢铁、焦炭、汽车这些实实在在的物质财富，才能致富。而这些正是发达国家纷纷淘汰外迁的行业。 
　　为什么高增长低就业？因为我们只盯着第二产业的物质生产，而随工业自动化水平不断提高，这些制造业用工人数逐年减少，造成就业困难。我们若放眼于创造 
非物质财富的行业，如第三产业，特别是现代服务业，那里就能安排大量劳动力。 
　　为什么高产出低利润？就因我们忽视对无形资本的投入，不肯花钱搞自主技术、设计及标准，不肯花钱去创品牌、搞营销，不肯花钱去培养人才和提高研发能力，结果主要利润，都被拥有知识产权的外企拿走了。 
　　为什么城乡、东西部贫富差距在拉大？其实，这只不过是这些区域间，教育水平、法治程度的差距，仍在拉大的一种表现而已。 
　　为什么启动消费效果不显著？一因缺乏社会保障，而社会保障程度，正是法治程度的体现。二因居民消费仅限于物质消费，解决了温饱就是建房、买电器、买车，而对非物质消费如文艺、娱乐、休闲、信息等，尚处启动中。 
　　为什么总是粗放型经济，资源绩效倒数第6名？就因两眼只看到有形的物质财富值钱，而看不到生态、环境这些无形资产更值钱。一片林子，其生态价值可量化为钱，比砍了做一次性筷子卖的钱，要大十几倍。但无人知晓，尽做赔本买卖。 
　　总之，我们许多人仍受传统财富观影响：重有形物质资产，轻非物质无形资产；重物权，轻知识产权；重硬件，轻软件；重资源开发，轻技术开发；重引进、轻消化；重产品内容，轻外形设计；重生产，轻品牌；重蓝领，轻白领；重硬实力，轻软实力；重实体经济，轻虚拟经济等等。若不从观念上作根本转变，在经济知识化、全球化、虚拟化的大潮中，就很难取得主动权。[image: image1.png]



断箭
——临汾公司耿李军

不相信自己的意志，永远也做不成将军。
春秋战国时代，一位父亲和他的儿子出征打战。父亲已做了将军，儿子还只是马前卒。又一阵号角吹响，战鼓雷鸣了，父亲庄严地托起一个箭囊，其中插着一只箭。父亲郑重对儿子说："这是家袭宝箭，配带身边，力量无穷，但千万不可抽出来。"

　　那是一个极其精美的箭囊，厚牛皮打制，镶着幽幽泛光的铜边儿，再看露出的箭尾。一眼便能认定用上等的孔雀羽毛制作。儿子喜上眉梢，贪婪地推想箭杆、箭头的模样，耳旁仿佛嗖嗖地箭声掠过，敌方的主帅应声折马而毙。
　　果然，配带宝箭的儿子英勇非凡，所向披靡。当鸣金收兵的号角吹响时，儿子再也禁不住得胜的豪气，完全背弃了父亲的叮嘱，强烈的欲望驱赶着他呼一声就拔出宝箭，试图看个究竟。骤然间他惊呆了。
　　一只断箭，箭囊里装着一只折断的箭。
　　我一直刳着只断箭打仗呢！儿子吓出了一身冷汗，仿佛顷刻间失去支柱的房子，轰然意志坍塌了。
　　结果不言自明，儿子惨死于乱军之中。
　　拂开蒙蒙的硝烟，父亲拣起那柄断箭，沉重地啐一口道："不相信自己的意志，永远也做不成将军。"
　　把胜败寄托在一只宝箭上，多么愚蠢，而当一个人把生命的核心与把柄交给别人，又多么危险！比如把希望寄托在儿女身上；把幸福寄托在丈夫身上；把生活保障寄托在单位身上…… 
　　温馨提示：自己才是一只箭，若要它坚韧，若要它锋利，若要它百步穿杨，百发百中，磨砺它，拯救它的都只能是自己。

羊皮卷之二：我要用全身心的爱来迎接今天
——总公司韩雪

我要用全身心的爱来迎接今天。 因为，这是一切成功的最大秘密。强力能够劈开一块盾牌，甚至毁灭生命，但是只有爱才具有无与伦比的力量，使人们敞开心扉。在掌握了爱的艺术之前，我只算商场上的无名小卒。我要让爱成为我最大的武器，没有人能抵挡它的威力。 我的理论，他们也许反对；我的言谈，他们也许怀疑；我的穿着，他们也许不赞成；我的长相，他们也许不喜欢；甚至我廉价出售的商品都可能使他们将信将疑，然而我的爱心一定能温暖他们，就像太阳的光芒能溶化冰冷的冻土。 我要用全身心的爱来迎接今天。 我该怎样做呢？从今往后，我对一切都要满收爱心，这样才能获得新生。我爱太阳，它温暖我的身体；我爱雨水。它洗净我的灵魂；我爱光明，它为我指引道路；我也 爱黑夜，它让我看到星辰、我迎接快乐，它使我心胸开阔；我忍受悲伤，它升华我的灵魂；我接受报酬。因为我为此付出汗水；我不怕困难，因为它们给我挑战。 我要用全身心的爱来迎接今天。我该怎样说呢？我赞美敌人。敌人于是成为朋友；我鼓励朋友，朋友于是成为手足。我要常想理由赞美别人， 绝不搬弄是非，道人长短。想要批评人时，咬住舌头，想要赞美人时，高声表达。飞鸟，清风，海浪，自然界的万物不都在用美妙动听的歌声赞美造物主吗？我也要 用同样的歌声赞美她的儿女。从今往后，我要记住这个秘密。它将改变我的生活。 我要用全身心的爱来迎接今天。 我该怎样行动呢？我要爱每个人的言谈举止，因为人人都有值得钦佩的性格，虽然有时不易察觉。我要用爱摧毁困住人们心灵的高墙，那充满怀疑与仇恨的用墙。我要铺一座通向人们心灵的桥梁。我爱雄心勃勃的人，他们给我灵感。我爱失败的人，他们给我教训。我爱王侯将相，因为他们也是凡人。我爱谦恭之人，因为他们非凡。       我爱富人，因为他们孤独。我 爱穷人。因为穷人太多了．我爱少年，因为他们真诚。我爱长者，因为他们有智慧。我爱美丽的人，因为他们眼中流露着凄迷。我爱丑陋的人，因为他们有颗宁静的 心。 我要用全身心的爱来迎接今天。我该怎样回应他人的行为呢？用爱心。爱是我打开人们心扉的钥匙，也是我抵挡仇恨之箭与愤怒之矛的 盾牌。爱使挫折变得如春雨般温和，它是我商场上的护身符：孤独时。给我支持；绝望时，使我振作；狂喜时，让我平静。这种爱心会一天天加强．越发又有保护 力，直到有一天,我可以自然地面对芸芸众生，处之泰然。我要用上身心的爱来迎接今天。我该怎样面对遇到的每一个人呢？只有一种办法，我要在心里默默地为他祝福。这无言的爱会闪现在我的眼神里，流露在我的眉宇间，让我嘴角挂上微笑，在我的声音里响起共鸣。在这无奈的爱意里，他的心扉问我敞开入他不再拒绝我推销的货物。我要用全身心的爱来迎接今天。最主要的，我要爱自己。只有这样，我才会认真检查进入我的身体，思想，精神，头脑，灵魂，心怀的一切东西.我绝不放纵肉体的需求，我要用清洁与节制来珍惜我 的身体。我绝不让头脑受到邪恶与绝望的引诱，我要用智慧和知识使之升华。我绝不让灵魂陷入自满的状态，我要用沉思和祈祷来滋润它。我绝不让心怀狭窄，我要 与人分享，使它成长，温暖整个世界。 我要用全身心的爱来迎接今天。 
    从今往后，我要爱所有的人。仇恨将从我的血管中流走。我没有时间去恨，只有时间去爱。现在，我迈出成为一个优秀的人的第一步。有了爱，我将成为伟大的推销员，即使才疏智短，也能以爱心获得成功；相反地，如果没有爱，即使博学多识，也终将失败。 
    我要用全身心的爱来迎接今天。 

周会纪要 

时间：3月1日2：00—6：30

东河公司

行政：本周出勤正常，Z离职手续已办理完毕，工资已发放。学习方面：本周学习了129期落实周报和《教程十一》；卫生保持良好。
昆区公司

行政：出勤方面：本周厨师与付成周一正式上班，身体已痊愈，Z和M离职手续已经办完；学习方面：本周学习了129期小报；卫生保持良好。

廊坊公司

行政：出勤方面：本周厨师请事假半天，其他人员出勤正常；学习方面：学习了129期小报；卫生方面：卫生保持良好。本月伙食609.4元,平均每人每吨2元，汽车本月加油费共700元；下周安排杨彦跑市场；外出跑唐山市场时把那张电话卡注销了。

太原公司

行政：出勤方面：本周出勤正常；学习方面：学习了129期小报；每日早会如有问题业务和财务齐商量，并解决；下周安排：下班前学习文件；大家学习财务知识，让财务人员多讲讲财务知识。
银川公司

行政：本月没有请假迟到早退人员，能及时学习小报，本月伙食费745.9元、其中燕宝300元、昆仑445.9元、平均每人每顿1.56元、没有超标准。汽油费610元、修理费30元，其中固定电话1067元，手机290元，电话卡120元，本周人员出勤正常，没有迟到早退现象，卫生保持很好，伙食调剂的也很好，行车也正常，学习了小报。

佛山公司

行政：出勤方面：H辞职，手续已经办理完毕，工作移交接给王燕如；本周学习了小报；本周煤气费123元。
临汾公司

行政：本周出勤正常；学习了小报；保养汽车水箱。
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