
落实周报
主办单位：行政人事办公室  2010年  第二期（总第224期）1月18日 （共5页）

中厚新目标
五年忙，赚楼房！板专家，大家当！

生日快乐
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祝  昆区公司  李强  1月18日 生日快乐！

祝大家工作顺利、心想事成、万事如意！
绩效考核   

1、各公司业务员销售排名明细(1月1-14日)——财务科任美玲

	排名
	姓名
	销售量
	排名
	姓名
	销售量

	销售人员
	6
	史刘郝
	

	1
	杨永旺
	
	7
	格木斯
	

	2
	胡俊平
	
	8
	王宏伟
	

	3
	魏雪峰
	
	9
	梁水春
	

	4
	王锐
	
	10
	聂艳花
	

	5
	陈喜峰
	
	销售:***吨


闪光点

★东河公司李智、刘昺昊和侯占慧卸货到晚上9点半，提出表扬。
★东河公司上周五邓永刚、侯占慧和刘昺昊卸货到晚上11点，提出表扬。

★东河公司于佳和李志强送货到晚上12点，提出表扬。

★东河公司刘效12日晚装货到晚上8点，李文胜卸卷到凌晨1点多，提出表扬。

行业新闻
资源税改革将再次上马
——摘上海证券报
资源搁置了一年多之后,资源税改革再度成为各界关注热点。财政部部长谢旭人在日前召开的全国财政工作会议上表示,今年将适时出台资源税改革方案,促进资源节约和环境保护。而此前,已经有国家能源局、国家税务总局透露出了相同信息,多个部门关于资源税的表述传递了一个强有力的信号,今年资源税改革将再次上马。
    国家能源局副局长吴吟日前在“山西煤矿企业兼并重组整合工作新闻通气会”上也表示,中央有关部门已经就资源税从价计征达成了共识,并已经向国务院建议,将会适时推出。
    中央财经大学税务学院教授刘桓向本报记者表示,实际上,资源税改革的方向已经基本上确定下来了,一方面是要扩大征收范围,将水资源纳入其中;另一方面是从定额征收改为定率从价计征,而这一改革将增加煤炭、石油和天然气企业的税负。
    具体到税率上,业内普遍预测,由于资源税改革可能会给煤炭企业增加一定负担,因此起步税率可能不会太高,提高到3%-5%的可能性比较大。
    据记者了解,目前煤炭是从量计征的,如山西省内的资源税征收为每吨3.2元,不足煤价的1%。分析师认为,短期来看,资源税从价计征会造成煤企的成本增加。但是长期来看,煤炭企业可以通过提价来向下游企业传导。因此,如果今年煤炭供给依然偏紧或者供求平衡,煤价将保持坚挺,煤炭企业利润也不会受到多大影响。
    中国煤炭运销协会副秘书长梁敦仕对本报记者表示,“从对具体煤炭公司影响方面和价格传导过程来看,市场煤占比较多的煤企能够更快捷传导资源税上涨成本,而像神华这样的大型国有煤炭企业,大量所产煤炭是供给重点合同电煤的,价格一年一订,要传导也需等到下一个年度才行,所以对这样的企业,短期负面影响大一些。”
    至于资源税改革对石油企业的影响,业内人士分析指出,现在对石油实行的是从量计征,税率为8-30元/吨,但如果改为按80美元/桶的价格、3%税率从价计征,原油资源税税额将是“从量计征”时的5倍左右。
财务常识

合并会计报表的主体观论析
一、编制合并会计报表的目的及要求
    众所周知，会计报表是用来综合反映会计主体的财务状况、经营成果、现金流量情况的信息载体，所以会计报表一定是反映特定的会计主体的。对会计主体的定义有两种的方法，即“经济活动法”和“使用者权益法”。“经济活动法”是根据经济单位在本质上对它的经济活动和行政控制管理所负的责任进行界定，认为会计主体是拥有或控制各种资产，承担作出和执行各种承诺义务以及进行各种经济活动的经济单位。“使用者权益法”则是根据不同使用者的经济利益来界定，它侧重于使用者而不是各个企业。根据“经济活动法”，企业集团可以成为经营核算的会计主体。母子公司的经营活动是处于同一管理控制之下，在这种情况下，经济控制超越了法律实体，各独立报表不能全面反映同一管理控制下经济实体的经济活动。

    根据会计实质重于形式的原则，须要编制合并会计报表，以反映和传递在共同管理控制下的公司集团的总括情况，满足报表使用者对于特定经济实体而非法律实体的财务信息的需求。1959年，美国会计程序委员会（CAP）发布的第5l号《会计研究公告———合并会计报表》解释，合并会计报表主要是为母公司的股东和债权人的利益而编制。它将一个集团视为一个拥有一个或多个分支机构或分部的单一公司，反映该集团母公司及子公司的经营成果和财务状况。1989年4月公布的《国际会计准则第27号》（IAS27）明确提出，编制合并会计报表的目标，是为了满足对企业集团财务状况经营成果财务状况变动信息的需要。以上两者对合并会计报表的定义都认定，合并会计报表是基于母公司与子公司之间的控制与被控制关系，综合反映企业集团财务状况和经营成果的信息载体。

    合并会计报表同个别会计报表在本质上是一致的。都是反映一定会计主体的，都认为会计主体是拥有或控制各种资产，承担作出和执行各种承诺义务以及进行各种经济活动的经济单位。所以合并会计报表的编制应符合一般的合并会计报表的编制要求。

    （一）反映会计主体对资产的拥有或控制。个别会计报表反映企业法人对资产的拥有或控制，合并会计报表主要反映母公司法人对本身资产的拥有或控制和对子公司资产的控制。母公司对自己资产的拥有或控制容易理解；母公司对子公司资产的拥有或控制具有特殊性，是间接的通过对子公司的控制权来达到的。美国财务会计准则委员会（FASB）对控制的定义是指“一经济实体具有指导另一经济实体经营活动的政策和管理的非共享的决策能力，从而由后者正在进行的经营活动中增加自身的利益或限制自身的损失”；国际会计准则委员会（IASC）则将对“控制”的定义为“统驭一家公司的财务和经营决策，并以此从该公司的经营活动中获利的权利。”所以，母公司通过对子公司的控制权，决定子公司的财务政策和经营政策，并对子公司的经营状况进行管理和监督，保证子公司按照母公司的发展战略目标经营，保证实现母公司的发展目标的实现，实现母公司价值的最大化。合并会计报表应充分反映出母公司对整个企业集团资产的控制或拥有。

    （二）从报表使用者的角度分析，合并会计报表应满足报表使用者的相关信息需要。管理部门希望通过编制合并会计报表，在了解子公司经营状况的基础上，全面了解企业集团的财务状况、经营成果、现金流量，深入了解企业集团的经营发展战略实施情况，决定是否应该修正企业的发展战略，并作出决策。对企业集团的外部信息使用者，包括投资者、债权人、与企业有利害关系的集团、个人等。合并会计报表应该向这些人或集团提供旨在满足投资决策信贷决策及其他决策所需要的各种经济信息。这些信息大致包括：资本营运能力、获利能力、短期偿债能力、长期偿债能力等信息。由于母子公司关系的特殊性，外部信息使用者都希望会计信息能够真实，防止和避免企业集团人为的操纵利润和粉饰会计报表。

    二、主体观是怎样满足编制合并报表的要求
    编制合并会计报表所依据的理论有三种：所有者观、主体观、母公司观。笔者认为，主体观能更好的满足编制合并报表的要求。

    （一）对主体观所依据的主体理论的阐述。主体理论认为，企业是经营主体，企业与所有者分离的，所有者与企业债权人同样是企业持续经营所需资本的提供者。企业是一个独立的经济单位，是所有权益持有人的权益监护人，企业是为了所有权益持有人的利益而存在。

    （二）主体观认为，母子公司之间的关系是控制与被控制的关系，而不是拥有与被拥有的关系。根据控制的经济实质，母公司对子公司的控制意味着母公司有权支配子公司的全部资产（而不仅仅是所拥有的资产）的运用。对于商誉问题，主体观主张全额确认合并商誉，因为母公司能够通过控股控制子公司的全部资产，所以合并子公司能增强集团的预期超额获利能力，超额的获利能力通过商誉的形式反映出来时，应该以全额反映。所以理解商誉时不能仅仅站在增强母公司获利能力的角度分析，母子公司已经不可分割的成为一体，商誉不能独立于企业而存在。

    母公司有权统驭子公司的经营决策和财务分配决策。由于存在控制与被控制的关系，母子公司在资产的运用、经营和财务决策上便成为独立于其终极所有者的—个统一体。所以企业集团内部交易的发生，往往受到母公司经营决策的影响，而少数股东无法控制子公司的经营决策，因此母子公司之间的交易应全部予以抵消。主体理论也认为，利润是经营主体的所得，是经营主体利益的体现，与所有者的状况无关，所以作为合并会计报表，母子公司之间的交易不应影响到合并的资产、负债和损益。

    （三）主体观能够更好地满足报表使用者的信息需求。编制合并会计报表的目的就是要反映和传递在控制下的企业集团的财务状况、经营成果和现金流量等情况。为了满足信息使用者的需求，就应当提高会计信息的可靠性和相关性。

    在主体观下，内部交易全部抵消，有利于防止企业集团人为地利用内部交易操纵利润，提高了会计信息的真实性。在所有者主体观和母公司主体观的情况下，内部交易存在按比例抵消的情况，可能会导致母公司利用其控制权虚增利润。对子公司资产和负债按公允价值进行计量，按照全额确认商誉提高了信息的相关性。在企业的并购活动中，无论是购买股份还是购买资产，对子公司的资产和负债都应考虑其现行的价值。取得控制权的过程就是购买双方讨价还价的过程，公允价值比账面价值更具决策相关性，商誉的价值也有利于决策者正确预计企业集团的发展前景，在合并资产负债表上，母公司未实际拥有的所有者权益反映为少数股东权益，作为合并所有者权益的一个项目单独列示。在主体理论下会计等式，资产=负债+所有者权益，资产是集团拥有或控制的资产，所有者和债权人是资产的提供者。根据等式要求，合并报表应全面反映资产的提供者信息，少数股权应作为所有者权益项目，而不是债权人。同时少数股东权益的反映也使得会计信息更加完整，有利于信息使用者全面了解企业集团的权益状况。

    少效股东在子公司应分享的损益，视为合并净收益在不同股东之间的利润分配，应通过合并利润分配表予以反映，而不作为合并净收益的一个减项。主体理论也认为，企业赚取的收益是企业自身的财产，支付债务利息和分配股利属于企业利润的分配，少数股权作为集团资产的提供者应有权利参与股利的分配。少数股东收益分配的反映。有助于信息使用者了解子公司的权益状况和盈利状况，提高了信息的相关性。

    三、我国的合并会计报表应采用主体观
    会计主体理论是与我国股份有限公司的迅猛发展相适应的。其内容与我国的法人财产权的内容相近，我国《公司法》第四条规定了公司具有法人财产权。主体理论是从企业主体的角度强调企业是独立于所有者而存在的经济实体；法人财产权理论是从企业法人角度强调企业拥有法人财产权。会计实体理论和法人财产权理论都认为在拥有企业资产的同时，要对权益人的权利主张负责。债权人同所有者一样同等重要，都是资产的提供者，在保证所有者利益最大化的同时保护债权人的利益；法人（经济主体）依法对财产享有占有、使用、收益、处分权的权利；支付利息和分配利润均是企业利润的分配。

    主体理论与我国的法人财产权理论具有一致性，主体理论运用于合并会计报表，使得合并会计报表充分体现出法人财产权，与我国的现代企业制度的建立相一致。现代企业制度的建立是以清晰的产权关系为基础，以完善的法人制度为核心，以有限责任为特征，有利于所有权与经营权的分离；有利于筹集资金。分散风险，提高企业和资本的运作效率，是现代企业的一种有效组织形式。会计主体的观念越强，企业产权的关系就越明晰，企业自我经营、自负盈亏、自我约束、自我发展的机制就越健全。

    由于主体观能够使合并会计报表的编制完全基于母公司对企业集团的控制关系基础上，充分揭示了母公司因拥有控股关系而对子公司行使权利这一杠杆作用，真实反映了公司集团的综合经济实力，包括筹资能力、偿债能力、生产经营能力和获利能力，满足了报表使用者对企业集团这一特定经济实体的财务信息的需求。从我国信息需求的角度看，对合并会计报表产生信息需求的，决不仅仅是母公司的股东，合并会计报表对企业集团债权人的决策也是相关的。在母子公司之间或子公司之间相互提供贷款担保的情况下，合并会计报表对于商业银行等债权人了解整个企业集团真实的财务状况、经营业绩和现金流量是至关重要的。因此，主体观所倡导的开放型的合并会计报表编制目的（即合并会计报表是为企业集团的所有资源提供者编制的）显然与我国会计信息需求的实际情况相适应，而其他合并观念所阐述的合并报表目的则过于封闭。所以，主体论应成为我国编制合并会计报表的理论依据。
员工投稿

塑造阳光心态

现在大家面临的是一个什么样的环境呢?
　　我们的财富在增加，但是满意感在下降；我们拥有的越来越多，但是快乐越来越少；我们沟通的工具越来越多，但是深入的交流越来越少；我们认识的人越来越多，但是真诚的朋友越来越少。现在的人是拿起筷子吃肉，放下筷子骂娘。还有人说毛主席他老人家哪个时代多好，当时家里穷得叮当响，但是心情特别好；现在家里啥都有，就是心情不好。　
    有一首歌叫《今天是个好日子》，是宋祖英唱的，歌词是这样的：今天是个好日子，赶上盛世咱享太平……。这些歌大家都会唱，但是深入思考歌词的人需要有人提醒才会出现。我是在东北农村长大的，我小时经常玩“扇吧叽”的游戏，地面坑坑洼洼不平，吧叽一扇下去翘一个角，很容易被别人扇过来。我的一个小学同学跟我说，那时我最大的心愿是能找到一块水泥地玩“扇吧叽”，现在发现到处都是能玩“扇吧叽”的地方。他问我，现在是不是到了太平盛世了。他的话提醒了我，我发现现在的人真是生在福中不知福。为什么这么说呢?第一，现在想吃什么就能吃到什么；第二，现在想玩什么就能玩到什么；第三，现在想去哪儿就能去哪儿。在这种情况下，我们如果还不知道幸福，那真是人生的一大遗憾。
     大家都看过清明上河图，描绘的是北宋时期汴梁繁荣的景象，现在这种情况到处都是。如果那种情况是太平盛世，现在更是太平盛世了。生在这样一个幸福的环境中，如果不知道什么是福，你这一生就白过了。我们的父辈当时生活艰难，辛勤工作，希望有今天，到了今天我们却不知道什么是福。
     哪里出了问题?我思前想后发现是我们的心态出了问题。我要提醒朋友们，好心情才能欣赏好风光，好花要有好心赏。我的讲座，就是要让朋友们建立起积极的价值观，获得健康的人生，释放出强劲的影响力。你内心如果是一团火，才能释放出光和热，你内心如果是一块冰，就是化了也还是零度。
 要造福一方，首先要造福自己。你自己内心充满热量，才能释放热量。要想让自己充满热量，你的家庭首先要充满温馨，这样你才能把精力放在工作上。     良好的心态影响个人、家庭、团队、组织，最后影响社会。好的心态让你成功，坏的心态毁灭你自己。
周会纪要

青山公司：

销售：青山公司本周个人销售情况：本月共计销售**吨。
行政：1.学习了公司1号文件和小报的营销财务协调纪要.2.考勤:白玉英事假1天,. 3.早操正常.4.卫生保持良好. 4，本周伙食费**元,人次**人均**元,厨师能够按时做饭,质和量很好.6,本周小车加油**元

昆区公司

销售：本周共销售**吨，本月共计销售**。
行政：一、人员出勤正常，没有迟到早退。二、卫生方面保持良好，还需要加强卫生管理。宿舍和办公外面的死角也要每天打扫。三、，费用:加油**元。更换汽车机油**元。伙食费**元，人次是**人。6四、学习了223期小报，营销,财务协调会纪要。员工投稿，分公司汇报内容。五、开平厂机器正常。

东河公司
行政：本周胡俊平事假1.5天，其他人员出勤正常，无迟到早退现象；本周汽车加油**元
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