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企业目标

为员工的高收入被尊重和快乐工作而努力。
绩效考核   
各店业务员销售排名明细(2011年8.1-25日)——财务科任美玲

	排名
	销售员
	销售量
	排名
	销售员
	销售量

	销售人员
	9
	陈喜峰
	

	1
	胡俊平
	
	10
	王宏伟
	

	2
	杨永旺
	
	11
	丁奎
	

	3
	翟雪斌
	
	12
	于佳
	

	4
	刘滢
	
	13
	高翔
	

	5
	李强
	
	非销售人员

	6
	史刘郝
	
	1
	.郭军
	

	7
	王锐
	
	2
	梁水春
	

	8
	潘明全
	
	8销售：***吨(1-25日)


励志文章
人的生活方式有两种  

第一种方式是像草一样活着， 你尽管活着，每年还在成长， 但是你毕竟是一棵草， 你吸收雨露阳光， 但是长不大。 人们可以踩过你， 但是人们不会因为你的痛苦，而产生痛苦； 人们不会因为你被踩了，而来怜悯你， 因为人们本身就没有看到你。 所以我们每一个人， 都应该像树一样的成长， 即使我们现在什么都不是， 但是只要你有树的种子， 即使你被踩到泥土中间， 你依然能够吸收泥土的养分， 自己成长起来。 当你长成参天大树以后， 遥远的地方，人们就能看到你；走近你，你能给人一片绿色。 
活着是美丽的风景， 死了依然是栋梁之才， 活着死了都有用。 这就是我们每一个同学做人的标准和成长的标准。每一条河流都有自己不同的生命曲线， 但是每一条河流都有自己的梦想—— 那就是奔向大海。 我们的生命，有的时候会是泥沙。 你可能慢慢地就会像泥沙一样， 沉淀下去了。 一旦你沉淀下去了， 也许你不用再为了前进而努力了， 但是你却永远见不到阳光了。 所以我建议大家， 不管你现在的生命是怎么样的， 一定要有水的精神。 像水一样不断地积蓄自己的力量， 不断地冲破障碍。 当你发现时机不到的时候， 把自己的厚度给积累起来， 当有一天时机来临的时候， 你就能够奔腾入海， 成就自己的生命。

你可以选择做得更好

　　有一位大学生从北京大学毕业后，最大的梦想就是做一名翻译，在富丽堂皇的大厅陪伴首长。

　　大学毕业后，她被分到英国大使馆，她很高兴，因为这是一份别人梦寐以求的工作，但是到后来才知道，她担任的工作只是个接线员，一个被别人看不起也最没有前途的岗位。

　　此时，她并没有自暴自弃，而是慢慢学着喜欢这个岗位。她把使馆里所有人的名字、电话和工作都一一记在本子上，一有时间就默诵，她还试着记住使馆工作人员家属的电话和姓名，最后，还尽可能掌握大使馆人员的工作情况和外出情况。每当有电话打进来，她总是以最快速度接听，要找外出的工作人员的，她会告诉对方他外出了，什么时候可能回来，而这些是其他人都做不到的。

　　她快速、准确的服务不仅使使馆工作人员得到很多方便，而且当地许多政府部门的工作人员都对之赞不绝口。

　　后来，大使也注意到这个工作努力的姑娘，每次外出工作时都不忘告诉她。而且，在大使的推荐下，她成为英国一家著名媒体的翻译。尔后她又以出色的表现成为美国驻华联络处翻译人员，并受到外交部嘉奖。现在，她的身份是北京一所大学的副校长。

　　有时候人不能选择自己的命运，但是积极的心态，可以造就幸福的生活。可以选择把自己的事做得更好，而最终改变命运。
会议纪要

青山店 

潘经理：1.本周考勤正常。2.学习情况，已经学到错误41。3.厨师能够按时做饭,伙食费**元，**人次，每人**元。4.叉车本周更换了车门销,花销**元.
聂艳花：交完计划在给青山倒点货。
昆区店

李强经理：1、行政方面：刘滢事假，进行大扫除，按时的放早操，。
刘利青厂长：本周进行了线路维护，开平少，人员作息正常；液压进行了维护；

东河店

杨经理：
1、截止到今天公司整体销售量不好。
2、闲下来不忙多学习，干一些力所能及的事情，思想不要松懈，遵守公司的纪律，不要扎堆聊天。

史经理：

1、近期销售量少，遵守公司规章制度，做一些力所能及的事情。
2、宿舍休息人员起床后，把床铺整理好再离开，共同维护宿舍卫生，打扫卫生，不要指望段兴乐给大家打扫，大家没有一句感谢的话。

3、学习进度：各店组织学习，加快学习进度上。

4、表扬昆区公司把牌子卸下来。又立在醒目的位置，方便客户。

王建钢：开平出现线路故障，清理了；龙门吊驱动换油并清洗。

高经理：

1、钢厂未执行合同：6月卷板**吨；包钢8月卷板**吨(普**吨 薄**花** 锰**吨)；包钢9月卷板 普**吨；包钢中板9月**吨(普-**吨 锰-**吨  品种钢-**吨)。2、准备下周二中厚板会议。
行政：考勤：李宏伟事假*天，其他人员出勤正常；卫生：各科室进行卫生打扫，保持良好；伙食：调剂合理，没有超标；车辆：出行正常；
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