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励志人生心语

【走自己的路】每一次，当我们在生活中遭受到了难以预料的挫折，我们也总是会怒诉现实太无奈，叹服自己的命运被捉弄。其实、每一段坎坷又何尝不是一种考验呢？人生犹如那崎岖的山路，本来就是凹凸不平的，不一样的路程我们就要用不一样的方式去踏赴。
岳父母结婚三十年， 互敬互爱， 从不吵架。 為此我结婚时特地去请教岳父大人。 岳父说：“我结婚时我岳父就告诉我‘不要批评你太太的缺点或怪她做错事，要知道，就是因為她有缺点，有时做错事，才没有找到更理想的丈夫 。’” 记住这句话，你肯定会是好丈夫。
当别人忽略你时，不要伤心，每个人都有自己的生活，谁都不可能一直陪你。当你看到别人笑，不要以为世上只有你一个人伤心，其实别人只是比你会掩饰。当你无助时，你可以哭，但哭过你必须要振作起来，绝地逢生并不罕见，何况不是绝境！当你觉得处处不如人，不要自卑，记得你只是平凡人。
曾国藩曾说，社会大乱之前，必有三前兆：“1.无论何事，均黑白不分。2.善良的人，越来越谦虚客气；无用之人，越来越猖狂胡为。3.问题到了严重的程度之后，凡事皆被合理化，一切均被默认，不痛不痒，莫名其妙地虚应一番。”曾国藩死后40年后，大清朝终于灰飞烟灭。
【月薪三万的中专生给大学生的十大忠告！】很实在的好文！少些抱怨，多些 努力，是金子也要学会发光的技巧！刚刚大学毕业的你是否还在为找工作的事情长吁短叹，抱怨自己的学校不好？醒醒吧，关键在于自己的能力，是块金子的话在哪里都会发光的！

　　先谈谈本人的经历，本人15岁开始打工。刚开始是半工读，利用暑期假日等做临促和兼职模特。半年后索性休学做起全职促销员。04年来到深圳，从刚开始的月薪1600元，到现在的月薪三万元。今年买了套一居室，办完这件大事下来，我突然感觉自己24岁的人生遇到了瓶颈，职场也出现了疲态。找朋友谈心后，决定买一些书回来充电，找到重新出发的目标。也将自己的一些总结跟大家分享一下。

　　一、千万不要认为读书没用。有许多大学毕业生毕业的时候恐怕会突然发觉自己被忽悠了，文凭单位不认，知识技术上发挥不了。其实接触一些没有读过大学的老板，企业家等会发现，他们都始终喜欢读书人。因为校园的生活，知识的浸泡，能让你免去一些急功近利的思想，不容易被外界浮躁的气氛所感染。能够沉下心来完成自己的目标，这个是你通往成功遇到瓶颈时很大的助力。到现在我仍希望能以任何方式重新学习或者回到校园。

　　二、不要抱怨，要从中学习。我记得刚开始来深圳，我拿1600元每月工资的时候，我很骄傲，很开心，每天都很满足。但是慢慢接触这个城市，各种压力随之而来的时候，不管收入增加多和少，我都增添了很多的抱怨。伤害了身边的人，也让自己陷入一种消极的情绪里面，除了机械的工作就在抱怨中浪费时间。但是在每一个公司的每一个职位里，我都积极的从中学习了很多经验，和很多以后工作非常实际运用的能力。甚至是找别人请教的销售技巧，处事方法等。到最后你会发现，抱怨没有任何的益处，只有学习的东西在将来的路上可以运用。比如：你遇到小人，不要抱怨，要学习以后怎么防范小人。你不会拍马屁，而被人占了便宜，那也要告诉自己学会拍点马屁，起码催眠自己向自己不崇拜的人进行赞扬。

　　三、人生的每个阶段都要认真对待，因为你都在为自己的将来铺路。我虽然很小就单打独斗出来工作，但是我发现自己的每个阶段接触的人和事对未来都有着相对的影响。刚出来做事的时候，由于年龄小，应聘都是被拒绝的。无奈之下，我每天上网进聊天室，想认识一些在公司上班的人，心想即便现在不出来工作，迟早也是要提前工作的，自己也没背景，多认识点人还是好的。我选择的时间是下午5点，因为这个时候快要下班，工作人员不很忙，而且这个时间非常好约出来吃饭，吃饭的时候可以聊天。就算是向这些叔叔学习也好。也确实认识了一些愿意告诉我一些社会道理的人，这里面起着关键作用的一个人。他带我入行，教我很多思维，并且在我最彷徨迷惑差点走错路的时候，及时拽我回到正轨。人与人之间就像琴弦，互相震动的时候会产生影响。

　　四、职场水深，高调做事，低调做人。进入新公司的时候，对于同事间，最应注意的是财务，还有职位不高，但是闲事管的不少的人，因为这两类人都很有可能是老板的亲戚或者亲信。而且在其他的职位，也很多可能存在裙带关系或朋友关系。在关系网没滤清之前，请低调做人。摸清同事的脾气，与之和谐相处，这样对你日日相对的工作有一个好的心情至关重要。并且这些人脉，对你今后职场变动也起到很大的作用。但在做事上面，还有一定的表现欲，不要认为出风头大家都不喜欢。只要你做的是为公司好的事情，同事们又喜欢你这个人的时候，出风头是你占据领导位置的好机会。

　　五、愿景上看高自己，实事上看低自己。千万不要给自己设定限制，认为自己只能这样，最多做成这样。所谓：人往高处走。因为这个社会，你一旦停下，就只能是下滑。不要限制自己的未来，我前年所在的公司，月薪能稳定在8000元。那里有不少大学毕业没2年，从助理提升到经理的年轻男女。当我说要离开公司的时候，他们都劝我说：8000元工资可以了，你现在出去不怕变差吗？事实我离开公司没两个月，在新公司第一个月就拿到了16000多，去年年底就拿过三万。这一年半里，只有一个月拿了不到一万元工资。我不知道8000元是不是他们的目标，但是肯定不是我的，甚至3万元也不是我的目标。因为我们付出的是青春，我们没有掌握权，这个8000 也好，3万也好，随时老板说没有，就没有了。从06年底开始进入现在的行业，从第一间公司的三四千元工资，第二间五六千元工资，第三间的8000元工资，到现在的3万元工资。可以说都是因为我的不安分，不满足，才会这样的跳来跳去。。但是第一间公司在我离开的半年倒闭了，第二间公司也是半年之内解体了，第三件公司现在的生意也下滑的很厉害。可以说，如果我安分的做，也是等着被裁掉。但是做事的时候，大家就一点要看低自己，不管什么样的事，只要需要的，就去做。脸皮要厚，胆子要大，面子放下。

　　六、人比事重要，事比情重要，情比钱重要。人是最好的老师，说事比说情更能得到尊重，谈情比谈钱更需要技巧。

　　七、爱好和特长不要丢下。一为调节心灵，二为寻找伙伴。爱好和特长是你前半生最大的财富，且不易被复制或掠夺。好好珍惜合理利用发挥。

　　八、不管你离成功有多么遥不可及，只要你知道每迈出一步，你就离成功更近一步。人生最关键的是找到爆炸点，当你觉得1+1+1的方程式让你绝望的时候，别忘了人人都有机会把人生的得到。

　　九、钱是你通往成功的附属品，不要让钱成为你成功的负累，更不要伤害你身边的朋友和爱人。Coins有两面，一面天使，一面魔鬼。

　　十、要激励自己，不要激疯自己。心灵调节也重要。心灵健康比身体健康更重要，因为医院能医治你的身体，药物能帮助你康复身体。但是帮助心灵的，现在大部分还是靠自我修复。

【做一家有智慧的企业】有能力的人很多，有智慧的人不多。企业也是这样，企业挣到钱代表有能力。如果不仅企业赚到钱，而且还把钱分匀了，分得大家有干劲，这就是一家有智慧的企业了。只有有智慧的领导、有智慧的企业，员工才会乐于跟随。白杨
【顶级销售员的7个特征】1、与爱出风头的传统印象相反，91%的销售员谦逊而稳重。2、85%高度尽责。3、84%有坚定目标，且不断将执行情况与目标进行对比以激励自己。4、82%有极强好奇心。5、但不太合群。6、90%不容易气馁。7、不容易害羞和自我压抑。
【马云:高手的竞争论】1.一定要争得你死我活的商战是最愚蠢的。2.眼睛中全是敌人,外面就全是敌人。3.竞争的时候不要带仇恨,带仇恨一定失败。4.竞争乐趣就像下棋一样,你输了,我们再来过,两个棋手不能打架。5.领导者的胸怀,就是被冤枉撑大的。6.真正做企业是没有仇人的,心中无敌,天下无敌。
交易者另一个危险的敌人是容易受到一位吸引力难以抗拒的并屡次猜对行情的人物以非凡的才华表达出来 的似是而非之论的感染
【喜欢了、选择了，就不要抱怨】当我选择一个事业的时候，选择了它的市场机会、发展空间，同时也选择了它的不确定性和风险。当我选择爱一个人，选了她的优点和吸引力，也选了她一身的毛病。不管是事业还是爱人，我都对自己的选择100%负责。喜欢了、选择了，就不要抱怨。
钢铁贸易行业创新绩效模式：1）品质！政府工程已拒收企业注册金在5亿以下企业钢产品2）客户！想方设法通过钢材深加工，配送，物流，仓储等降低客户成本3）联盟！通过供应链结构，打造钢铁行业联盟4）网络！学习台湾中钢，打造网上销售平台5）绩效！同等毛利下，向内部管理要效益6）产品！创新深加工。

【最具实效价值的报酬定律】1、伟大的制度让平凡人变的伟大，糟糕的制度让伟大的人变的平凡；2、不要死压任务，而是分解奖金；3、不是逼着团队做工作计划，而是设定诱人的激励计划；4、拿明天的钱奖励今天的团队，拿社会的财富激励自己的团队；5、不是好人就有好报，而是好报造就好人。
白岩松经典语录：爱是理解，不是禁锢。生是见识，不是活着。很多父母对自己子女说：你毕业了就回老家，托人帮你找一份工作，买套房子，找个好男人嫁了，生活安心我们也放心。但每个人生下来不就是为了见识这个世界么？如果我们都变成小肥羊的羊，肯德基的鸡，生下来就是为了死，我宁愿从来就不被生下来。爱是理解，不是禁锢。生是见识，不是活着。
绩效考核
各店业务员销售排名明细(2012年9.1-6日)——财务科任美玲
	排名
	销售员
	销售量
	排名
	销售员
	销售量

	1
	杨永旺
	
	8
	史刘郝
	

	2
	翟雪斌
	
	9
	李强
	

	3
	王宏伟
	
	10
	潘明全
	

	4
	于佳
	
	11
	高翔
	

	5
	刘滢
	
	非销售人员

	6
	丁奎
	
	1
	逯红强
	

	7
	陈喜峰
	
	9月销售：***吨


周会纪要

青山店
刘经理：本周刘滢请事假*天。传真机出现故障，新买一台，对天花板和灯进行了修理。
昆区店
潘经理：1.本周考勤：刘利青病假；2.厨师伙食调剂的很好3.盯开平厂万向轴，齿轮,旧机器喷码机。刘厂长不在，多操心开平厂人员设备的安全。刘厂长已经快康复了，已复查完，医生说15号左右就能上班了。
东河店

史刘郝：1、各店不忙,注意打扫卫生,收敛个人散慢的行为.做好自己的工作。2、天气多雨、开平厂、保管同事们装卸货注意人生安全。3、进出装卸货声地要提醒戴安全帽，多操心。4、不忙学习公司的小报，努力工作为自己怕岗位负责。

高经理：钢厂未执行合同：包钢9月卷***吨：普***吨 锰***吨 薄***吨 花***吨；包钢9月中板***吨。
张科长：
1、各种规格的货不全,订货的、问货的也较多,大家多沟通。
2、青山装货忙的话,可以从东河调配保管。
3、最近几天东河公司晚上有卸货,各卸货人员注意安全。
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